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Дорогие друзья!

Для получения новых результатов нужно оценить проделанную 
работу, проанализировать достижения и рассмотреть имеющиеся 
возможности. 2022 год в целом для профорганизации стал годом 
реализации наших возможностей.

Мы провели более 100 мероприятий для студентов по 9 основным 
направлениям, в которых получили значимые и высокие результаты.

В нашем университете уделяется большое внимание деятельности 
студентов в студенческих объединениях, участие их в соуправлении 
университетом и занятию общественной деятельностью.  
Нам доверяют 84,3% студентов, являясь членами Профсоюза. 
Более 100 человек входят в студенческий актив профсоюзных 
бюро факультетов, избраны более 500 профоргов учебных групп,  
а информационный охват составляет более 80% обучающихся.

Деятельность студентов — это постоянный интерес к новым 
достижениям, новаторство в достижении целей, стремление  
к совершенству, деятельность, с которой вместе развивается наша 
профсоюзная организация.

Уважаемые обучающиеся, я предлагаю вам подробнее 
ознакомиться с результатами работы профсоюзной организации  
в данном докладе и надеюсь, что приятные воспоминания 
вдохновят вас на новые достижения! 

Николай Ниткин
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Социальное  
партнерство 
в университете

За год активисты профорганизации принимали участие во  
встречах с администрацией университета по вопросам, 
затрагивающим интересы студентов, и выдвигали свои 
предложения: 

- по заключению соглашения между профорганизацией, советом 
обучающихся и администрацией университета по передаче 
отдельных полномочий представительным органам;

- по обновлению положения об оказании материальной помощи 
обучающимся.

Социальное  
партнерство 
в городе

Новые проекты

В ноябре 2022 года, после победы в конкурсе Грантов Мэра 
Москвы, Профорганизация Московского Политеха реализовала 
проект «Форум студенческих советов общежитий вузов г. Москвы». 

В рамках форума проходила образовательная программа, 
объединившая 100 активистов студенческих советов из более, 
чем 10 вузов Москвы, а также конкурсная программа, в которой 
приняли участие команды 6 университетов: Московского Политеха, 
МАДИ, МИСиС, НИУ МЭИ, МИИГАиК, РТУ МИРЭА. 

Эффективная первичная профсоюзная 
организация

Профорганизации Московского Политеха третий год 
подряд  присвоено звание «Эффективная первичная 
профсоюзная организация».

Оценка эффективности производилась Московской 
городской организацией Общероссийского Профсоюза 
образования на основе внутренней оценки деятельности 
Профкома по итогам 2022 года.
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За год обработано более 1000 обращений  
обучающихся

В работе с обучающимися было организовано оформление 
заявлений на социальную стипендию для 450 студентов, 
1342 заявления на оказание материальной помощи, более 
1000 заявлений на оказание материальной поддержки 
остронуждающимся студентам (дотации). 

Профорг - профсоюзный групповой организатор. Его роль 
в учебной группе - оперативная поддержка обучающихся, 
сигнализирование о возможных трудностях или неудобствах, 
поддержка корпоративного единства студентов.

В начале года студенческим активом была выработана новая 
модель работы с профоргами. Обучение прошли 7 человек - 
руководители социальных комиссий профбюро факультетов 
и институтов. В их обязанности вошло взаимодействие  
с профоргами учебных групп всех курсов и развитие  
института профоргов.

Ежегодно в университете на 1 курсе студентами избирается  
более 90 профоргов. Они обучаются на внутренних 
мероприятиях, а самые активные и результативные становятся  
руководителями направлений, лекторами и агитаторами, 
председателями профбюро и комиссий - частью кадрового 
резерва профорганизации. 

Оздоровление

Более 100 студентов посетили недельную зимнюю 
оздоровительную смену в ОКСТЦ «Полет».

80 обучающихся приняли участие в летнем оздоровлении 
в СОК «Радуга» в Краснодарском крае на берегу  
Черного моря.

Социальная 
защита

Институт 
профоргов
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- Выездной семинар руководителей структурных 
подразделений Профкома Политеха

Итог работы - разработана Программа развития студенческой секции 
Профорганизации на 2022 - 2027 годы.

- Выездной этап конкурса «Студенческий лидер  
Московского Политеха» 

8 финалистов, 10 конкурсных испытаний. Победитель - Азарова 
Елизавета, председатель профбюро ФИТ, серебряный призер - 
Борисов Артем, председатель профбюро УиГХ, бронзовый призер - 
Трифонова Полина, председатель профбюро МФ.

- «Школа профоргов» и «Школа организаторов» - обновление 
подхода к обучению актива в осеннем сезоне

Более 300 участников базового этапа мероприятий, 170 участников 
выездного этапа мероприятий.
По итогам конкурса на лучшего профорга группы первого курса :
1 место - Грушко Тимофей Андреевич, профорг группы 221-634;
2 место - Самойлова Полина Эдуардовна, профорг группы 221-441;
3 место - Самитова Ольга Борисовна, профорг группы 221-013.

- Выезд и конкурс «Ты - лидер»
7 команд-конкурсантов от каждого профсоюзного бюро, группы 
поддержки. Победитель - команда профсоюзного бюро факультета 
машиностроения, председатель - Трифонова Полина; серебряный 
призер - профбюро факультета экономики и управления, бронзовый 
призер - профбюро факультета информационных технологий.

- Школа корпоративной культуры для студенческого профсоюзного 
актива г. Москвы / 5 человек

- Всероссийский семинар «Лекториум» / 3 человека
- Региональный и Всероссийский конкурс на лучшее профсоюзное 

бюро «Ты - лидер» / 15 человек
- Школа правовой грамотности ЦФО / 6 человек
- Выездной семинар-совещание председателей профбюро ЦФО / 

2 человека
- Студенческий лидер ЦФО / 15 человек
- Образовательная смена для студенческого профсоюзного актива 

г. Москвы «Лидер» / 10 человек
- Всероссийский форум «Территория смыслов» / 3 человека
- Всероссийский медиафорум «Точка сбора» / 2 человека
- Всероссийский конкурс «Студенческий лидер» / 18 человек
- Семинар «СТИПКОМ» в ЦФО / 5 человек
- Всероссийская школа-семинар «СТИПКОМ» / 4 человека,  

Артем Углов - обладатель серебряного знака отличия школы
- Межвузовская школа профоргов 1 курса г. Москвы / 40 человек
- Форум студенческих советов общежитий г. Москвы / 5 человек
- Всероссийский форум студенческих советов общежитий / 10 человек
- Региональный конкурс «Профорг года г. Москвы» - 7 человек

Обучение  
актива

Обучение актива 
на межвузовских 
мероприятиях



10 11

В ноябре 2022 года прошли отчетно-выборные конференции  
в 7 профсоюзных организациях обучающихся факультетов  
и институтов на которых:
- Утверждены отчеты о работе команд;
- Избраны новые составы профсоюзных бюро;
- Избраны председатели профсоюзных бюро;
- Утверждены планы работы профсоюзных бюро.
В отчетно-выборной кампании приняло участие более 500 
обучающихся университета с разных факультетов и институтов. 

Профсоюзная организация оказывает методическую 
поддержку в развитии студенческих советов общежитий.

За год при поддержке профкома активисты приняли  
участие в региональном и всероссийском форуме  
студенческих советов общежитий, проводимом СКС 
Профсоюза, и реализовали порядка 10 досуговых  
мероприятий.

В Московском Политехе функционирует 8 студенческих 
советов общежитий:
- Студенческий совет общежития №1;
- Студенческий совет общежития №2;
- Студенческий совет общежития №3;
- Студенческий совет общежития №4;
- Студенческий совет общежития №5;
- Студенческий совет общежития №6;
- Объединенный студенческий совет общежитий №7,8,9;
- Студенческий совет общежития №10.

Профсоюзные 
бюро

За год команды профсоюзных бюро провели более 50 
культурно-массовых мероприятий, которые посетили 
более 1500 обучающихся университета. Самые яркие 
среди них:
- Масленица / 12 площадок / 1000 участников;
- Ночь батутов / 60 участников;
- Ночное катание на коньках / 100 участников;
- Киновечера / 100 участников;
- Караоке-баттл / 60 участников;
- Поход в аквапарк / 70 участников;
- Турнир по лазертагу / 40 участников;
- Бал Профсоюза / 350 участников.

Студенческие 
советы 
общежитий
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Профсоюзная организация ведет информирование 
обучающихся Вконтакте и в Телеграм. 

Сообщество Вконтакте - 9 000 подписчиков.
Телеграм-канал - 1 300 подписчиков.

Для удобства работы с членской базой был создан бот  
в Телеграм. До момента выдачи пластиковой карты каждый 
член Профсоюза может узнать свой уникальный номер 
профсоюзного билета через нашего бота
https://t.me/profcommospolytech_bot.

Медиа команда профорганизации признана победителем 
конкурса МФП по информационной работе, коллектив стал 
лучшим в номинации «Профсоюзный SMM».

Студенческий профсоюзный актив также развивает партнерство 
на территории города по представлению скидок обучающимся  
в рамках приложения «СКС РФ». 

За год было подключено более 1800 новых пользователей 
приложения из числа студентов университета, а также добавлено  
15 новых партнерских организаций. 

На текущий момент статистика приложения: 3276 студентов,  
40 партнеров и 58 торговых точек со скидками для обучающихся.

Информационная 
работа

Приложение 
СКС РФ
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В театр с Профсоюзом - посещение 10 спектаклей ежемесячно.

Экскурсионные программы:
- выездная экскурсия в г. Калуга по программе «Больше, чем  

путешествие» / 120 человек;
- экскурсия по г. Москве для иногородних студентов / 40 человек;
- выездная экскурсия в г. Торжок / 30 человек.

При поддержке студенческого актива профорганизации были 
реализованы региональные проекты для студентов столицы: 
- Школа по изучению корпоративной культуры МГО Профсоюза  

для студенческого профсоюзного актива г. Москвы / 60 участников;
- VI ежегодный конкурс «Молодой преподаватель вуза г. Москвы» - 

2022 / 150 участников;
- Ежегодная летняя образовательная смена для студенческого 

профсоюзного актива г. Москвы «Лидер-2022» / 80 участников;
- Межвузовская школа профоргов 1 курса  г. Москвы / 150 участников;
- Региональный форум студенческих советов общежитий г. Москвы  / 

100 участников.

Внутренние 
проекты

Спортивные события:
- Ивент-турнир 2Х2 FUTSAL среди обучающихся 

Московского Политеха / 70 участников;
- Киберспортивная битва факультетов (CS:GO) /  

60 участников;
- Межвузовский киберспортивный турнир «7 холмов» / 

15 участников;
- Открытый шахматный турнир МГЛУ / 5 участников.

Региональные 
проекты
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В 2022 году команда Профкома Политеха достигла 
немалых вершин, среди которых:
- Профорганизация - лауреат премии ПИК Московского 

Политеха в номинации «Лучший коллектив в общественной 
деятельности»;

- Мария Нечаева - победитель премии ПИК Московского 
Политеха в номинации «Персона года в общественной 
деятельности»;

- Полина Москвитина - вице-мисс Московского Политеха.

- Команда Объединенного профбюро Высшей школы печати  
и медиаиндустрии - победа в региональном конкурсе на лучшее 
профсоюзное бюро г. Москвы и во Всероссийском конкурсе на 
лучшее профсоюзное бюро «Ты - лидер»

- Мария Нечаева - победа в конкурсе «Правозащитник года» в ЦФО
- Полина Москвитина - победа в конкурсе «Студенческий лидер» 

в ЦФО и во Всероссийском конкурсе «Студенческий лидер» 
- Команда студенческого совета общежития №2 - победа  

в региональном конкурсе на лучший студенческий совет 
общежития г. Москвы

- Елизавета Азарова - победа в региональном  смотр-конкурсе  
на лучшего профорга учебной группы «Профорг года» г. Москвы

Наши  
достижения

Наши достижения
на межвузовской 
арене



Структура ППО  
(общая)

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ

ЗАМЕСТИТЕЛЬ ПРЕДСЕДАТЕЛЯ

ЗАМЕСТИТЕЛЬ ПРЕДСЕДАТЕЛЯ ПО РАБОТЕ СО СТУДЕНТАМИ
Студенческая секция (общественные выборные органы)
7 профсоюзных бюро (по факультетам: ТФ, МФ, ФИТ, УиГХ, ХТиБ, 
ФЭиУ; ВШПиМ – объединенное, включает в себя ПИ, ИИДиЖ, ИГрИК)
в каждом:
- председатель
- заместитель председателя
- социальная комиссия

ЗАМЕСТИТЕЛЬ ПРЕДСЕДАТЕЛЯ ПО РАБОТЕ С СОТРУДНИКАМИ
Секция работников (общественные выборные органы)
4 профсоюзных бюро (по локациям: АВ, БС, ПК, ПР)
в каждом:
- председатель
- профорги структурных подразделений

КОНФЕРЕНЦИЯ

ПРОФСОЮЗНЫЙ КОМИТЕТ 
(13 человек)
3 профильные комиссии
- информационная
- спортивная
- культурно-массовая

ПРЕЗИДИУМ 
(5 человек)

КОНТРОЛЬНО-РЕВИЗИОННАЯ
КОМИССИЯ 
(3 человека)

АППАРАТ ППО
прием обращений работников и обучающихся

- информационная комиссия
- культурно-массовая комиссия
- профорги учебных групп
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